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,Ghidarea performanta a studentilor la
inceput de cariera”

Universitatea de Vest din Timisoara (UVT), in calitate de beneficiar, a
lansat proiectul,Ghidarea performanta a studentilor la inceput de
cariera” (,GPS 1in cariera!” ), finantat din Fondul Social European —
,Investeste in oameni!”, Axa prioritara ' nr.2 ,Corelarea invatarii pe tot
parcursul 'vietii cu piata muncii’, Domeniul major de interventie 2.1.
"Tranzitia de la scoala la viata activa”, POSDRU/189/2.1/G/156385.

Proiectul ,GPS in cariera” isi propune cresterea gradului de insertie pe
piata muncii a 170 de studenti inscrisi la Facultatea de Economie si de
Administrare a Afacerilor din cadrul UVT, intr-un interval de 5 luni, prin
participarea la stagii de practica in cadrul entitatilor publice si private.

Studentii vor beneficia -de- stagii de practica la companii adecvate
profilului lor, 900 de lei pentru practica efectuata, zeci de premii in
valoare totala de 115.000 lei, dezvoltarea abilitatilor si competentelor
practice specifice specializarii, consiliere in cariera, dar si schimburi de
experienta la institutii publice sau private intr-o tara membra UE.

Printre altele, proiectul are ca scop orientarea corecta in cariera pentru
fiecare student, prin parcurgerea unor etape esentiale, ce vizeaza
testarea abilitatilor, testarea teoretica si psihologica a grupului tinta,
furnizarea de servicii specializate legate de problematica alegerii unei
cariere.

De asemenea, se are in vedere dezvoltarea a cel putin 17 parteneriate
intre mediul universitar, public si privat, in vederea derularii stagiilor de
practica pentru cei 170 de studenti.
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Proiectul doreste sa faciliteze trecerea de la scoala la viata activa,
venind astfel in sprijinul tinerilor studenti, printr-o consiliere si orientare in
cariera potrivita, dar si prin intermediul stagiilor de practica, dezvoltandu-
le atadt competentele, cat si cresterea capacitatii acestora de a face fata
unui loc de munca complex.

Manager de proiect: Serina Pautu, sorina.pautu@e-uvt.ro, UVT
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